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SATZUNG

e von der Mitgliederversammlung am 1. November 2019 in Kiel
beschlossene Neufassung
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SATZUNG

I. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

§1
Name, Sitz, Geltungsbereich und Gliederung

Der Verband fuhrt den Namen ,Fachverband der Milchwirtschaftler Schleswig-Holstein und
Mecklenburg-Vorpommern e.V.*

Der Verband hat seinen Sitz in Hamburg und ist in das dortige Vereinsregister eingetragen.
Sein Name hat den Zusatz ,eingetragener Verein“ (abgekirzt e.V.)

Die Geschaftsstelle des Verbandes befindet sich in Berlin, doch es kann auch ein anderer Ort
dafir bestimmt werden.

Der Geltungsbereich umfasst Schleswig-Holstein, Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern.

Zur zweckmagigen Durchflihrung seiner Aufgaben gliedert sich der Verband regional in
Gebietsgruppen und fachlich in Arbeitskreise.

§2
Zweck und Aufgaben des Verbandes

Der Verband verfolgt keine politischen oder eigenwirtschatftlichen Ziele.

Sein Zweck und Aufgabengebiet umfasst die Forderung der wirtschaftlichen Sicherung der
Existenz und die Wahrung der Standesinteressen seiner Mitglieder sowie die Mitwirkung an
der Weiterentwicklung des Meiereiwesens und der Milchwirtschaft, insbesondere

a.) die Forderung der fachlichen Fahigkeiten und des Wissens der Mitglieder auf allen
Gebieten der Milchwirtschaft,

b.) die Forderung der Berufsbildung,

c.) die Schaffung gemeinnttziger Einrichtungen zum Wohle der Mitglieder,

d) die Pflege der Kollegialitat,

e.) die Wahrung der sozialen, rechtlichen und wirtschaftlichen Belange der Mitglieder,

f.) die Forderung der Milchwirtschaft durch geeignete Malinahmen auf dem Gebiet der
Technik, Wirtschaft und Wissenschatft,

g.) die Einwirkung auf die Gesetzgebung, die MalRnahmen der Behorden und
Korperschaften, die Presse- und Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des
Satzungszweckes,

h.) die Zusammenarbeit mit anderen berufsstandischen Organisationen.

§3
Zustandigkeit

Die Selbstandigkeit der Mitglieder wird, unbeschadet der ihnen nach 8§ 9 der Satzung obliegenden
Verpflichtungen, durch die Mitgliedschaft nicht berthrt. Insbesondere begriindet die Mitgliedschaft
keinerlei Haftbarkeit der Mitglieder untereinander.
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Il. Abschnitt: Mitglieder des Verbandes

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Der Verband besteht aus:

a.) ordentlichen Mitgliedern
Ordentliche Mitglieder kénnen die im Verbandsgebiet fir die Milchwirtschaft tatigen
Personen werden, ferner nicht mehr im Verbandsgebiet tatige Personen,
insbesondere wegen Ruhestandes, Berufswechsels oder Verlegung des Wohnsitzes.
Anstelle von verstorbenen Mitgliedern kénnen auch deren Ehepartner aufgenommen
werden.

b.) fordernden Mitgliedern
Fordernde Mitglieder kénnen juristische und natlrliche Personen werden, die durch ihre
Tatigkeit mit der Milchwirtschaft in enger Verbindung stehen.

c.) Ehrenmitglieder
Zum Ehrenmitglied kann erklart werden, wer um den Verband, um die Stellung der
Meiereifachleute und um die Milch- und Meiereiwirtschaft besondere Verdienste
erworben hat.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftichen Aufnahmeantrag und Aufnahmebeschluss
des geschéftsfuhrenden Vorstandes. Die Ehrenmitgliedschaft kann jedoch nur durch die
Mitgliederversammlung ausgesprochen werden.

Die Mitglieder und férdernden Mitglieder des Verbandes sind unmittelbar auch Mitglieder des
Zentralverbandes Deutscher Milchwirtschaftler e.V. (ZDM).

85
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod.
Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch an das Verbandsvermogen. Die
Beitragspflicht ist bis zu dem Zeitpunkt zu erfiillen, in dem das Ausscheiden wirksam wird.

86
Austritt

Jedes Mitglied hat das Recht, schriftlich seinen Austritt mit einer Frist von mindestens drei Monaten
zum Ende des Kalenderjahres zu erklaren.
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87
Ausschluss

Mitglieder, die trotz Mahnung ihre Pflichten gegeniiber dem Verband in grober Weise verletzen
oder sonst den Interessen und Zielen des Verbandes gréblich zuwiderhandeln, kénnen durch
Beschluss des geschéftsfiihrenden Vorstandes aus dem Verband ausgeschlossen werden.
Der Beschluss Uber den Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied durch einen einge-
schriebenen Brief mitzuteilen.

Gegen den AusschlielBungsbeschluss ist innerhalb eines Monats nach Zustellung schriftliche
Beschwerde an den Gesamtvorstand, der endglltig entscheidet, zulassig.
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§8
Rechte der Mitglieder

Ordentliche Mitglieder sind berechtigt:

a.)

b.)

c.)
d.)

an den Beratungen und Beschlissen der Mitgliederversammlung teilzunehmen sowie
Antrage zur Aufnahme in die Tagesordnung zu stellen, sofern dieselben von mindestens
10 Mitgliedern unterschrieben und entweder so rechtzeitig eingereicht werden, dass der
Vorstand sie mit der Einladung ankindigen kann oder auf der Mitgliederversammlung
die Dringlichkeit (8 16 Abs. 2, Satz 3 d.S.) beschlossen wird;

an allen Vorteilen des Verbandes teilzunehmen und die Einrichtungen nach den hierfir
getroffenen Bestimmungen zu benutzen;

die Wahrung ihrer berechtigten Interessen zu verlangen;

den Rat und die Unterstlitzung in allen beruflichen, sachlichen und wirtschatftlichen
Angelegenheiten im Rahmen der Mdoglichkeiten des Verbandes in Anspruch zu
nehmen.

Ehrenmitglieder sind berechtigt, an den Mitgliederversammlungen mit beratender Stimme
mitzuwirken, sowie an allen Vorteilen des Verbandes teilzunehmen und die Einrichtungen nach
den daflr getroffenen Bestimmungen zu benutzen.

Die fordernden Mitglieder haben das Recht, an den Mitgliederversammlungen teilzunehmen
und die allgemeinen Einrichtungen nach den dafiur getroffenen Bestimmungen zu benutzen.

§9
Pflichten der Mitglieder

Die Pflichten der Mitglieder ergeben sich aus dem Zweck und der Satzung des Verbandes.
Die Mitglieder haben, insbesondere:

a.)

b.)

c.)

die Vorschriften der Satzung und die Beschlisse der Mitgliederversammlung zu
befolgen;

den Verband und den ZDM bei der Erfillung seiner Aufgaben in jeder Weise zu
unterstitzen und den Interessen des Verbandes und des ZDM nicht zuwider zu
handeln;

den Jahresbeitrag, den die Mitgliederversammlung in einer Beitragsordnung regelt,
etwaige Umlagen und Gebiihren an den Verband oder den ZDM zu entrichten.



lll. Abschnitt: Organe des Verbandes

§10
Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:
A. der Vorstand
B. die Mitgliederversammlung

A. Der Vorstand

§11
Zusammensetzung und Wahl

D Der Vorstand arbeitet:
a.) als geschaftsfuhrender Vorstand, bestehend aus:
dem/der Vorsitzenden (Verbandsprasident/Verbandsprasidentin)
einem Stellvertreter/einer Stellvertreterin
einem Vorstandsmitglied aus dem Kreis der Gebietsobleute
und dem Geschéftsfuhrer/der Geschéaftsfiihrerin

VVVYY

b.) als Gesamtvorstand, bestehend aus :

dem geschaftsfuhrenden Vorstand

jeweils einem Vertreter/einer Vertreterin der LVAM Malente sowie der MLUA
Oranienburg

dem/der Vorsitzenden des ,Verein ehemaliger Schiler der Milchwirtschaftlichen
Lehranstalten Kiel und Malente e.V."

und bis zu 4 weiteren Mitgliedern aus der Milchwirtschaft, davon ein Vertreter/eine
Vertreterin aus dem Arbeitskreis ,Junge Milchtechnolog/innen® und aus dem
Arbeitskreis ,Milchwirtschaftliche Laborant/innen*“

vV VYV VYV

(2) Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
gewahlt. Als Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstandes ist durch einen weiteren Wahlgang
ein Bewerber/eine Bewerberin aus dem Kreis der Gebietsobleute zu wéhlen.

(3) Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt in der Regel drei Jahre.
§12
Aufgaben des geschaftsfihrenden Vorstandes
D Der geschaftsfihrende Vorstand vertritt den Verband gerichtlich und auf3ergerichtlich (8 26

BGB). Dabei ist jedes Mitglied fur sich allein befugt, rechtsverbindlich fir den Verband zu
zeichnen und Erklarungen abzugeben.



§13
Aufgaben des Gesamtvorstandes

Der Gesamtvorstand leitet den Verband. Er erledigt alle Vereinsaufgaben, die nicht satzungsgemar3
anderen Vereinsorganen vorbehalten sind. In seinen Wirkungskreis fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1)

(2)

®3)

(4)

a.) die Ausarbeitung von Grundsatzen zur zweckmafigen Durchfiihrung der Aufgaben
des Verbandes;

b.) eine Abstimmung der Interessen der verschiedenen Gebietsgruppen;

c.) die Bildung von Ausschiissen zur Unterstiitzung des geschaftsfihrenden Vorstandes sowie
die Berufung der Ausschussmitglieder;

d.) die Prifung des vom geschéftsfiihrenden Vorstand vorzulegenden Jahresvoranschlages,
der Jahresschlussrechnung und der Beitragsordnung;

e.) die Beschwerde gegen den Ausschluss eines Mitgliedes;

f.) der Erwerb der Mitgliedschaft bei anderen Organisationen und der Austritt aus diesen;

g.) der Erwerb, die Belastung und die VerduRerung von Grundeigentum;

h.) die Bestatigung von Vertragen, welche wiederkehrende Leistungen und Verpflichtungen fur
den Verband begriinden;

8§14
Beschlussfassung

Der Vorstand erledigt in seinen beiden Zusammensetzungen die ihm obliegenden Geschafte
auf Grund von Beschliissen, die in der Regel in Sitzungen zu fassen sind. In dringenden Fallen
kann auch ohne Einberufung einer Sitzung per E-Mail oder schriftlich ein Beschluss gefasst
werden, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

Die Vorstandssitzungen werden nach Bedarf von dem/der Vorsitzenden, im Verhinderungsfall
von seinem/ihrem Stellvertreter bzw. seiner/ihrer Stellvertreterin, einberufen und geleitet. Eine
Sitzung ist aul3erdem unverzuglich einzuberufen, wenn es ein Mitglied des geschéftsfuhrenden
Vorstandes oder zwei Mitglieder fir den Gesamtvorstand verlangen: wird ihrem Antrag nicht
entsprochen, so kénnen die Antragstellenden unter Mitteilung des Sachverhaltes selbst die
Vorstandssitzung einberufen.

Der Vorstand in seiner jeweiligen Zusammensetzung ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der giiltig
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Die Beschlisse des Vorstandes sind zu protokollieren und von dem/der Vorsitzenden und dem
Protokollfiihrer/der Protokollflinrerin zu unterschreiben. Per E-Mail gefasste Beschlisse sind
auf der nachsten Vorstandssitzung zu bestatigen und zu protokollieren.
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B. Die Mitgliederversammlung

§15
Auslibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder Giben ihre Rechte in den Angelegenheiten des Verbandes nach Mal3gabe von

§ 8 der Satzung in der Mitgliederversammlung aus. Diese dient der Unterrichtung und
Aussprache Uber alle Fragen und die Tatigkeit des Verbandes sowie der Beschlussfassung
Uber:

a) die Wahl, die Entlastung und die Abwahl der Mitglieder des Gesamtvorstandes;

b) die Entgegennahme und Genehmigung des Jahresvoranschlages, der Jahresschluss-
rechnung und der Beitragsordnung;

C) die Wahl von zwei Rechnungsprifern/Rechnungspriferinnen auf die Dauer von 2
Jahren, Wiederwahl ist zulassig;

d) die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Gesamtvorstandes;

e) die Ernennung von Ehrenmitgliedern;

f) die Ernennung zum/zur Ehrenvorsitzenden;

Q) die Anderung der Satzung;

h) die Auflésung des Verbandes;

i) alle Ubrigen Angelegenheiten des Verbandes, soweit diese vom Gesamtvorstand zur

Entscheidung der Mitgliederversammlung vorgelegt werden.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme.

Die Mitglieder haben ihre Rechte personlich auszutben.

Die Erteilung einer Stimmvollmacht ist unzuléssig.

Ein Mitglied kann sein Stimmrecht nicht ausiiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, ob es zu
entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder der Verband gegen es einen Anspruch
geltend machen soll.

Nichtmitglieder haben kein Recht auf Anwesenheit in der Mitgliederversammlung. Uber Ausnahmen
entscheidet der Versammlungsleiter/die Versammlungsleiterin.
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§16
Durchfuhrung der Mitgliederversammlung

Jahrlich beruft der geschéaftsfihrende Vorstand eine ordentliche Mitgliederversammlung ein.
Weitere Versammlungen sind nach Bedarf oder wenn mindestens ein Zehntel der
Stimmberechtigten es unter Anfihrung des Zwecks und der Griinde verlangt, einzuberufen.
Die Einberufung erfolgt durch unmittelbare schriftliche Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
unter Einhaltung einer Frist von mindestens vierzehn Tagen, die zwischen dem Tag des
Zugangs und dem Tag der Mitgliederversammlung liegen muss. Die Tagesordnung soll bereits
bei der Einberufung bekannt gegeben werden. Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht
angekindigt ist, kbnnen Beschllisse nur gefasst werden, wenn sich eine Mehrheit von 2/3 der
gultig abgegebenen Stimmen fur die Dringlichkeit der Beschlussfassung ausspricht.
Abstimmung und Wahlen werden in der Regel mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie missen
geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand oder mindestens der vierte Teil der
anwesenden Mitglieder es verlangt.

Die Beschliisse bedurfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen, soweit die Satzung keine grof3ere Mehrheit vorsieht; Stimmenthaltungen und
ungliltige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt. Fur Anderungen der Satzung sowie die
Abberufung eines Vorstandsmitgliedes ist eine Mehrheit von 2/3 der giiltig abgegebenen
Stimmen erforderlich.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind zu Beweiszwecken unverzuglich zu
protokollieren und von dem Versammlungsleiter/der Versammlungsleiterin und dem
Protokollfiihrer/der Protokollfiihrerin zu unterzeichnen.
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V. Abschnitt: Besondere Bestimmungen

8§17
Gebietsgruppen

Die nach 8 1 der Satzung zur Unterstitzung und zweckmaRigen Durchfuhrung der Aufgaben
des Verbandes gebildeten Gebietsgruppen setzen sich aus den in ihrem Gebiet anséssigen
Mitgliedern des Verbandes nach § 4 der Satzung zusammen.

Die Gebietsgruppen wahlen zur Erflllung ihrer Aufgaben einen Gebietsobmann, dessen
Amtsdauer drei Jahre betragt, Wiederwahl ist zulassig.

§18
Rechnungswesen

Die Mittel zur Deckung der Verbandskosten werden, soweit sie nicht durch andere Einnahmen
beschafft werden kénnen, auf Beschluss der Mitgliederversammiung durch Beitrdge oder
Umlagen der Mitglieder aufgebracht.

Die Beitrage und andere Einnahmen flieRen in die Verbandskasse und werden als Eigentum
des Verbandes vom Vorstand verwaltet.

Die Aufgaben erfolgen nach Mal3gabe des genehmigten Jahresvoranschlages, wobei der
Gesamtvorstand die Befugnis hat, die Kostenansatze um 10 % zu Uberschreiten.

Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

Der geschéftsfuhrende Vorstand hat dafir Sorge zu tragen, dass die erforderlichen Bucher
gefuhrt werden und der Jahresvoranschlag und die Jahresschlussrechnung aufgestellt werden.
Der Jahresvoranschlag und die Jahresschlussrechnung sind rechtzeitig vor der ordentlichen
Mitgliederversammlung dem Gesamtvorstand und den gewdahlten Rechnungsprifern
vorzulegen, die sich in der Mitgliederversammlung hiertiber zu &ul3ern haben.

Etwaige Uberschiisse bleiben Eigentum des Verbandes und sind ausschlieRlich zu seinen
Zwecken zu verwenden.

Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse tiben ihr Amt als Ehrenamt aus und erhalten
fur ihre Tatigkeit keine Vergltung. Sie haben aber Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen,
insbesondere auf Zahlung von Reisekosten, Tage- und Ubernachtungsgeldern, die durch
Beschluss des Gesamtvorstandes auch pauschaliert werden kénnen.

§19
Auflésung des Verbandes

Die Auflosung des Verbandes kann erstmalig nur auf einer Mitgliederversammliung
beschlossen werden, an der mindestens 3/4 der stimmberechtigten Mitglieder teilnehmen.
Wenn diese Mitgliederzahl nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des gleichen Rechnungsjahres uber die
Auflésung beschlie3en. Der Beschluss bedarf der Zustimmung von 3/4 der glltig abgegebenen
Stimmen.

Im Fall der Auflosung erfolgt die Liquidation durch den geschéftsfiihrenden Vorstand, soweit
die Mitgliederversammlung keine Liquidatoren wahlt.

Mit dem Beschluss Uber die Auflésung hat die Mitgliederversammlung Uber die Verwendung
des Verbandsvermogens zu beschliel3en.
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